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AVIS A MANIFESTATION D'INTERJT (AMI)

Objet : Recrutement d'un consultant individuel (personne ressource) en genie rural pour appuyer
le projet sur le volet infrastructures

Rdferences du march6 : PI PADMAR 90289

N".98...t2024tproc^wcy*ircn-pnilr'ran-srstvnpd

l. Le prdsent avis d manifestation d'int6r6t (AMI) fait suite au Plan de Passation des March6s

Publics du Ministdre de I'agriculture, de I'Elevage et de la P€che publi6 sur le SIGMaP le 6 mai

2024.

2. La Rdpublique du Benin reprdsentde par le Ministdre de l'Agriculture, de I'Elevage et de la
P6che, a obtenu un cr6dit du Fonds International de Ddveloppement Agricole (FIDA), pour le
financement partiel de la phase d'extension du Projet d'Appui au D6veloppement du

Maraichage (PADMAR-E) du Programme Cadre des Interventions du FIDA en Milieu Rural

au B6nin (ProCaR). Le ProCaR a l'intention d'utiliser une partie des fonds de ce prOt pour

effectuer des paiements au titre des marchds de prestations intellectuelles pour le recrutement

d'un consultant individuel (personne ressource) en genie rural pour appuyer le projet sur le volet
infrastructures.

3. Les prestations comprennent

'/ De fogon gdndrale, il s'agira d'un accompognement du Spdcialiste en Amdnagement et

Infrastructures (SAI) du PADMAR-E dans sa mission afin de disposer des dtudes

techniques de qualitd et des ouvrages conformes aux rdgles de l'art.

{ De fagon spdcifique :

- Donner l'appui au SAI du PADMAR-E dans le traitement de tous les dossiers techniques

produits par les Agences Tetitoriale de Ddveloppement Agricole (ATDA), la Direction du

Gdnie Rural (DGR), I'Agence de Maitrise d'Ouvrage Ddldgude A'AMOD) et les prestataires

privds dans le cadre des travaux d'infrastructures rurales ;



- Donner I'oppui technique ndcessaire au SAI dans l'dlaboration des dossiers de consultation
(DDP, DAO, etc...) notomment dans le cadre des recrutements des bureaux d'dtudes et
entreprises et de la sdlection des bureaux de contrdle pour les travaux ;

- Assurer un suivi rapprochd, le contr6le de qualitd et le respect des normes des travaux de

mise en place des infrastructures rurales ,'

- Donner l'appui au SAI dans les constats d'achivement, les rdceptions provisoire et
definitive des ouvrages ainsi que l'appui-conseil aux bdneficiaires dans l'exploitation

fficiente des ouvrages installds par le PADMAR-E ;

- Donner I'appui au SAI d l'dlaboration et la mise en @uvre des guides de gestion optimale
des infrastructures marchandes et d'qccds au marchd. Ces guides validds par le ProCaR,
doivent dtre conformes d ceux en vigueur au niveau national ;

- Rdaliser l'appui au SAI d trovers l',ltude technique et les avis motivds d dmettre sur les

dossiers soumis por les AMOD ;

- Contribuer au renforcement des capacittis des bdndficiaires des infrastructures marchandes

et d'accds au marchd dans la gestion et l'entretien optimal et rdglementaire suivant chaque

type d'ouvrage ;

- Rdaliser avec diligence toutes les tdches relevant de son domaine qui lui seront confides.

4. Le ddlai de r6alisation de la mission est de douze (12) mois renouvelables aprds 6valuation
sati sfai sante des perforrnances du prestataire.

5. Les candidats int6ressds sont invit6s d manifester leur int6r6t pour les prestations ddcrites, ci-
dessus, en fournissant les informations indiquant qu'ils sont qualifi6s pour ex6cuter les

prestations (les qualifications du candidat dans le domaine des prestations, notamment les

dipldmes, les r6ferences professionnelles concernant I'exdcution de march6s analogues ir travers

les attestations de bonne fin d'ex6cution etlou des contrats ant6rieurs). Aux date et heure limites
de d6p6t des candidatures, si moins de trois (03) candidatures sont regues, l'autoritd contractante
peut, soit contacter directement d'autres consultants en fonction de leurs aptitudes d ex6cuter

les prestations, soit relancer pour un minimum de dix (10) jours calendaires, la procddure en

vue de compl6ter la liste.

6. Les critdres demand6s seront appr6ci6s d travers les preuves 6numdr6es dans Ie tableau des

critdres de s6lection figurant au point 8 du prdsent avis.

7. Le classement sur la liste restreinte sera dtabli sur la base de l'analyse des curricula vitae des

candidats. Le candidat ayant pr6sentd le meilleur curriculum c'est-d-dire le candidat le plus

qualifi6 sur la base des expdriences acquises et du nombre de marchds/prestations analogues

sera classd premier et invit6 d ndgocier le march6. En cas d'6chec des n6gociations avec ce

dernier, le candidat classd 2d*" sera invitd d son tour d la ndgociation et ainsi de suite.

L'autoritd contractante exigera, la soumission d'une proposition technique et financidre,
pr6alablement i la n6gociation.
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8. La pr6s6lection tiendra compte des critdres ci-aprds :

9. La note minimale requise pour €tre prdsdlectionnd est de 70 points sur 100.

En cas d'6galit6 du nombre total de points obtenus, le consultant ayant r6alis6 plus de missions

sp6cifiques sera privil6gi6.

10. Les candidats int6ress6s peuvent obtenir des informations auprds du Secr6tariat du

ProCaRJCellule passation des march6s du ProCaR, sis d Agonkanmey (GODOMEY), route de

I'IITA, Tdl (+229) 21 35 22 89161 65 62 28 ; Email: procarbenin@gmail.com et prendre

connaissance des documents de pr6s6lection audit Secr6tariat, les jours ouvrables aux heures

suivantes : 08 heures 00 e 12 heures 00 et de 14 heures 00 e 17 heures 00 (heure locale :

GMT+l).

Les manifestations d'int6r6ts doivent €tre accompagn6es d'une lettre de manifestation d'int6r6ts

d0ment signde par le candidat et pr6cisant, le cas 6ch6ant, la mission pour laquelle ce demier

candidate.

I l. Les candidats intdrgssd-s peuvent obtenir gratuitement le dossier de pr6s6lection complet d

compter drJs..duil# 2024. Le dossier de pr6sdlection en version papier ou en version

6lectronique sous le'format PDF sera imm6diatement remis aux candidats intdress6s sur simple

pr6sentation de ces derniers au Secr6tariat du ProCaR/Cellule passation des march6s du ProCaR
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Critires
d'6valuation

Note pour
Ie critdre

Sous critires d'6valuation et note Moyens de preuve i fournir
par le candidat

l. Niveau d'6tude en

rapport avec la
mission

t2sl

Avoir un BAC + 5 en de Gdnie rural ou
tout autre diplOme dquivalent ;

(25 points)

0 point si le diplOme (copie l6galis6e)
n'est pas fournie

Dipl6me (copie ldgalisde)

2. Nombre d'ann6es

d'exp6riences

g6n6rales d partir de

premidres

exp6riences du

consultant dans le

domaine de l'6tude

[30]

*Disposer d'au moins dix (10) ans

d'expdriences dans la r6alisation (dtudes et

contrdle) des travaux d'am6nagements

hydroagricoles et infrastructures rurales (ri

raison de 03 points par onnde

d'eryiriences)

0 pt pour acpdrience non prouvie

Copies ldgalisdes des

attestations de travail ou preuves

d' exp6ri ences correspondantes

3. Nombre

d'expdriences

spdcifiques dans le

domaine de la

mission

[4s]

Avoir rdalisd au moins trois (03) missions

pour des amdnagements hydroagricoles

dans les projets/programmes de

ddveloppement agricole (d raison de 15

points par mission justWe)

0 pt pour expirience non prouvie

Copies ldgalisdes des

attestations de bonne fin
d'ex6cution appuydes des

pages de garde et de signature

des contrats correspondants

(copies simples)

Point total 100 pts



au ler 6tage, sis d Agonkanmey (GoDoMEy), route de l,llrA, T6l (+22g) 21 35 22 g9/61 65
62 28.

12. Les manifestations d'intdr6ts sont r6dig6es en langue frangaise et doivent 6tre d6pos6es en deux
(02) exemplaires physiques d savoir un (01) originalet une (01) copie, ainsi qu'une (01) version
6lectronique de l'original scann6e sur cl6 USB en format PDF, e l'adresse ci-aprds : Secr6tariat
du ProCaR/Cellule passation des march6s du ProCa\ au ler 6tage, sis ir Agonkanmey
(GODOMEY), route de I,IITA au plus tard le .W".A&LAO24 iLtlfi"rr", 00 (GMT+l). Le
difaul de prtisentation des manifestations d'intdrAt suivant les modalitds prdvues ci-dessus est
tiliminatoire. Les candidatures qui ne parviendront pas aux date et heure limites ci-dessus
indiqudes, seront purement et simplement rejet6es et retourn6es sans 6tre ouvertes. aux frais des
candidats concern6s.

Les manifestations d'intdr6t (versions physique et 6lectronique) seront ouvertes en prdsence des
soumissionnaires ou de leurs reprdsentants qui souhaitent €tre pr6sents, ir l'adresse ci-aprds Sale
de r6union du ProCaR sis au lu'6tage i 10 h 30 minutes (heure locale de Cotonou, GMT+ l).

13. Les candidats peuvent introduire un recours devant la Responsable Passation des Marchds ou
son supdrieur hi6rarchique dans le cadre de la proc6dure de la pr6sente manifestation d'int6r6t
pour des actes ou d6cisions leur cr6ant de pr6judice en indiquant les r6f6rences de I'AMI et
exposant les motifs de leur recours par lettre recommandde avec demande d'avis de rdception
ou ddpos6e contre d6charge ou r6cepissd au Secr6tariat du ProCaR.

Ce recours doit dvoquer la violation de la r6glementation des marchds publics d6nonc6e.

Ce recours doit 6tre exerc6 dans les trois (03) jours ouvrables avant la date limite de d6p6t des

candidatures ou soit au plus tard, dans les deux (02) jours ouvrables de la notification des

r6sultats des manifestations d'intdr6t. Il a pour effet de suspendre la proc6dure de pr6sdlection
jusqu'd la ddcision d6finitive du Coordonnateur du ProCaR.

La d6cision du Coordonnateur du ProCaR doit intervenir dans un ddlai de deux (02) jours
ouvrables aprds sa saisine.

En l'absence de suite favorable d son recours, le requdrant dispose de deux (02) jours ouvrables
ir compter de la rdception de la r6ponse du Coordonnateur du ProCaR ou de I'expiration du ddlai
de deux (02) jours mentionnds ci-dessus pour prdsenter un recours devant l'Autoritd de

Rdgulation des March6s Publics. Une copie du recours adress6 d I'Autoritd de R6gulation des

March6s Publics est notifide au Coordonnateur du ProCaR pour ampliation

Godomey, l.J5
lo*1,*-

Le Coordonnateur du ProCaR
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MODELE DE LETTRE DE MANIFESTATION
D'INTERET

(Po ur cons ultont individuel)

finsdrer Nom du CandidatJ [Lieu et dateJ

A

Monsieur le [Indiquer titre du reprdsentant

de I' autoritd Contractante/structure
ddconcentrdeJ

Obiet : Manifestation d'intdr6t pour [indiquer nature de la prestationJ

Monsieur le [indiquer titre du reprdsentant de I'autoritd contractante/structure

ddconcentrdeJ,

Aprds avoir examin6 le dossier de s6lection dont nous accusons reception, nous vous

soumettons notre candidature pour [indiquer nature de la prestationJ.

Notre dossier de candidature comprend :

1) la pr6sente lettre de manifestation d'intdrOt ;

2) le dipl6me (copie l6galis6e) ;

3) les preuves des exp6riences du consultant fcopies l6galis6es des attestations de bonne

fin d'ex6cution appuy6es des pages de garde et de signature des contrats correspondants

(copies simples) ou des attestations/certificats de travail] ;

4) etc.

Veuillez agrder, Monsieur le [indiquer le Nom du reprdsentant de l'Autoritd
contractante/structure ddconcentrdeJ, I'assurance de notre considdration distingu6e.

(Signature du consultant)


